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Koncepce SD je soucasti Strategického planu $koly a je v souladu s koncepci $koly

Charakteristika zafizeni:

Skolni druZina je sou¢asti zakladni $koly s kapacitou 209 G&astnikl a sedmi oddélenimi.
Pracuje dle Skolniho vzdélavaciho programu ,,Pojd’ si s nami hrat, ucit se a poznavat”,
ktery navazuje na SVP $koly. Tento dokument mUze byt upravovan, aktualizovan a inovovan,
flexibilné ménén, reagovat na ménici se potteby UZV (U¢astnik(l zajmového vzdélavani),

na trendy ve vzdélavani a ve volnocasovych aktivitach.

Je 8kolskym zafizenim, které poskytuje zdjmovou €innost predev$im pro Zaky 1. stupné ZS.
Cinnost SD se fidi vyhlagkou &. 74/2005 Sb.

Stejné jako skola je inkluzivni prostiedi.

Je jedinecné zatizeni, které propojuje spolupraci se skolou a rodinou.

Ridi se specifickymi pravidly a pozadavky pedagogiky volného ¢asu.

Hraje klicovou roli v dennim rezimu ucastnik(, poskytuje jim prostor pro socializaci a rozvoj
mimo vyuku.
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Provoz SD:
6% - 7% hod.
1130 - 179 hod.

Vychodiska pro éinnost SD:
Strategicky plan rozvoje Skoly

SVP gkoly

SVP $kolni druziny

Roéni plan SD

Minimalni preventivni program Skoly

Organizaéni struktura SD:
Vedouci vychovatelka
Pedagogové: kvalifikované vychovatelky a asistentky

Zadkladni pilire:

PRATELSKE, BEZPECNE PROSTREDI
VITALITA

OSOBNOSTNI VYCHOVA

VZTAHY

INDIVIDUANI PRiSTUP
PROFESIONALITA A ODBORNOST
SEBEREALIZACE

WELL-BEING

Oblast vychovné vzdélavaci:

e podporovat vSeobecny rozvoj, uéenim a poznavanim, osvojovanim si

zakladnich hodnot na nichz je zaloZena spoleénost

e poskytovat vhodné klima, bezpeéné, klidné a radostné prostredi pro

intelektualni, fyzicky, emociondlni a socidlni rozvoj a rist

e vybavovat dostatkem ndmétl ke smysluplnému napliiovani volného ¢asu

e vytvaret a nabizet vhodné vychovné vzdélavaci prostredi pro ucastniky

vstficné, podnétné, zajimavé, interaktivni, obsahové bohaté

e zajistit moZnost se svobodné projevovat, hrat si, bavit se a zaméstnavat

ptirozenym détskym zplsobem, pomahat ndzorné, zdbavné a interaktivné

poznavat svét kolem sebe



rozSifovat détské obzory, napomahat porozumeéni svéta kolem nas
pracovat s détmi bez orientace na vykon

ucit ctit hodnotu Zivota

pfipravovat ,centra aktivit” pro individualni vybér

podporovat pohyb jako ndstroj zdravého vyvoje a mentalniho odpocinku
volit vhodné formy a metody prace podle vékovych a specifickych zvlastnosti
jednotlivch a skupin Ucastnikd zajmového vzdélavani

respektovat vykonnostni krivku Ucastnikl a zajistovat psychohygienu a
odpocinek

pozitivnhé motivovat Sirokou nabidkou rliznych aktivit

nabizet aktivity pro rozvoj kooperace, divéry a koheze

ucit ucastniky rozliSovat virtualni svét od reality a naucit je pfedchazet
kybernetickym rizikim

ucit déti mit rad své kamarady, sama sebe, pfirodu, chranit Zivotni prostredi
vzdélavat v oblastech bezpecnosti-prevence v oblasti rizikového chovani
zaskolactvi, projevy agrese, rasismus, neg. plsobeni sekt, sexualni riz.
chovani, poruchy pfijmu potravy, poruchy a problémy se syndromem CAN
nabizet Ucastnikim dostatek pfimérenych a mnohostrannych podnétd k
aktivnimu rozvoji, u€eni a poznavani

vytvaret vhodné podminky pro ucastniky se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami, respektovat doporucend opatieni pro zaky se SVP

umoznit odpocinek pfi unavé

vyuZivat situacni a proZzitkové uceni hrou

vyhybat se stereotyplm

davat prilezitost k rozvoji individudlnich znalosti a dovednosti

podporovat a rozvijet pohybové aktivity ucastnikd jako ndstroje pro zdravy
vyvoj /kompenzovat sezeni ve Skole/

dbat na dostateény pobyt v pfirodé, zafazovat pohybové aktivity do
kazdodenniho rezimu

nabizet hry pro rozvoj finan¢ni gramotnosti

nabizet dostatec¢nou skalu zajmovych atvaru

podporovat citlivy vztah k pfirodé, zaloZzeny na zdrZenlivosti, Ucté a
skromnosti

propagovat zdravé navyky

uplatfiovat znalosti o Zivotnim prostredi a jeho ochrané

ucit ucastniky chranit své zdravi, ucit prvni pomoci

eliminovat agresivni chovani

ucit respektovat jinakost, specifika jinych kultur

pomahat Ucastnikim s OMJ

utvaret védomi narodni pfislusnosti-enkulturace

uplatiovat klasické, ale i moderni metody vzdélavani

rozvijet samostatné mysleni, dat prostor pro samostatné rozhodovani, vést k
odpovédnost za své chovani a Ciny

umoznit otevienou komunikaci, ziskdvat dlivéru a respekt ucastnika



e vzdélavat Ucastniky v oblasti bezpecnosti /dodrZovat zdsady bezpecného
chovani, predchdzet projevim Sikany a jinych soc. patologickych jev,
delikvence, vandalismu, rasismu, netolismu, nasilného chovani/ a udrzovat
pravidelnd setkdni a spolupraci se skolni metodickou prevence skoly

e rozvijet potencial a individualitu ditéte, podporovat zdravou soutéZivost

e vytvaret esteticky prijemné prostredi, udrzovat poradek, pecovat o zelen

e aktivné podilet se na projektech, akcich jednotlivych ttid a Skoly

Oblast persondlni:

Osobnost a role vychovatelky:

Vychovatelka je jako autorita a nepostradatelny, empaticky, pidatelsky, trpélivy,
laskavy, diplomaticky, zvidavy a podporujici priivodce pozndvdnim,
objevovdnim, ucenim, zranim a dospivdanim

Je pomocnikem pfi zdravém zrani détskych osobnosti, nedilnou soucdsti jejich
vyvoje. Pomadha plnit détem pomysinou skolni aktovku znalostmi, zkusenostmi,
ndpady, hrami, vzpominkami, zdZitky, uspéchy, medailemi,

Pomdaha prirozené vyrovnat se s prekdzkou a chybou a pomdha hledat cestu k
uspéchu.

Vychovatelka podporuje a pomdha v situacich pro dospélého nediileZitych,
bandilnich, ale pro dité zdsadni, které jim prindseji smutek, nepohodu nebo
strach.

Hlavni ukoly vychovatelky

e Uzce a pravidelné spolupracovat s vedenim skoly, tfidnimi ucitelkami,
asistentkami pedagogtl, vychovnym poradcem, metodikem prevence, Skolnim
psychologem

e aktivné se sebevzdélavat, védomé pracovat na seberozvoji

e vyuZivat moderni digitalni technologie

e _mit pravni povédomi

e [idit se didaktickymi zasadami

e nabizet aktivity rozumové, mravni, estetické, pracovni, télesné, digitalni

e zajistovat bezpeclnost pfi aktivitach

e byt jednotni a dlsledni ve vychovnych poZzadavcich na déti

e fungovat ucelné a kvalitné

e chvdlit, umét uznat a ocenit

e monitorovat chovani a prfedchazet konfliktiim a nebezpecnym situacim

e byt pomocnikem a oporou v pripadé slozité domaci situace v rodiné

e uvédomovat si nutnost dalSiho vzdélavani, pracovat na sobé, rozvijet své
osobnostni dovednosti

e byt stabilni a kooperujici pIné kvalifikovany tym, ktery si vyjde vstfic

e vést pravidelné provozni porady, sdilet a predavat zkusenosti a poznatky

e vcas ucelné informovat a byt informovan

e zaméstnancim poskytovat podporu, porozuméni a vstricné jednani



pomahat a byt oporou pfi pracovni adaptaci nové kolegyné
pomahat a byt oporou pfi adaptaci novych Zaka, cizincl
pfizplsobovat se poZzadavk(im a potfebam soucasné doby
vytvaret vlastni programy a projekty

upfednostiiovat vzdélavani celého tymu

podporovat rozvoj osobnosti, rozvijet dovednosti a objevovat nové
podporovat kreativitu, fantazii, odvahu, inovaci

byt inspirativni pedagogy

ziskdvat zpétnou vazbu, pracovat sni s cilem pro zlepSeni

vést k ekologické odpovédnosti

dbat na fadny rozvoj

obohacovat proces zajmového vzdélavani spolupraci s jinymi subjekty

Oblast materialné technicka

obnovovat a doplriovat vybaveni $kolni druZiny /ndbytek, podlahova krytina,
pomlcky, hry a hracky, sportovni pomlcky a potreby, vytvarné a netradic¢ni
materidly pro tvorivé ¢innosti

modernizovat a rozsifovat IT techniku

rozSifovat herni prvky, didaktické pom(cky

spolupracovat s kmenovymi tfidami v oblasti vyuziti prostoru

vyuzivat odborné pracovny, skolni télocvicny, venkovni htisté, pozemek,
divadlo, venkovni prostory, pfilehla interaktivni hfisté a pfirodni zahrady na
terasach

poskytovat rodi¢lm aktualni a dllezité informace do vyvésky vné skolni
druZiny a pres infosystém Bakalar

plné zajistit pIné spolehlivé a bezpecné predavani déti rodic¢lim vyuzivanim
elektronického dochazkového a informacniho systému BELLhop (Cipovy
systém k vyzvedavani ucastnik()

Oblast spoluprdce s rodici, institucemi a ostatnimi subjekty

rozvijet spolutiast rodica formou spolecnych akci, zapojovat do projekt(
a podilet se na Zivoté Skolni druziny

prohlubovat a rozvijet spolupraci se stavajicimi subjekty

navazovat spolupraci s dalSimi subjekty a organizacemi

zverejnovat mésicni plany na webovych strankach skoly

aktudlné informovat o aktivitach a akcich SD a v jednotlivych oddélenich
pravidelné zverejnovat fotodokumentaci na webovych strankach
zkvalitnéni propagace SD na webovych strankach



e ziskdvat zpétnou vazbu od ucastnik(, rodicu i vefejnosti
e spolupraci efektivné fidit a koordinovat

Hlavni koncepcni zaméry:

e udrZovat a Sitit dobré jméno Skolni druziny

e budovat vitdIni, podnétné, bezpecné, inspirativni, zdbavné a pratelské
prostredi zaloZzené na dlvére, respektu, Ucté a spolupraci

e pracovat efektivné, dynamicky, pruzné reagovat na pripadné zmény

e zaméfit se na preddvani kompetenci, zodpovédnosti, na emocni inteligenci

e usilovat o celkovy rozvoj pedagogti a UZV

e vyuzivat nabidek dalSiho vzdélavani a rozvijeni se, ziskdvani novych
kompetenci

e schopnost iniciovat zmény

e evaluovat, ziskavat zpétnou, zmapovat spokojenost

e nabizet dopliikové Cinnosti k rozsifovani individudlnich zajm( a dovednosti

e vést informacni webové stranky, propagovat SD a publikovat do tisku aktudlni
akce, vyuzivat nasténky, vyvésky

e byt bezpecnou druzinou /vyzvedavani déti pres Cipy v systému BELLHOP/

e udrZovat spolupracujici a dobre fungujici kolektiv

e snazit se byt soucasti détského svéta

e vytvaret a podporovat zdravé, podnétné a pratelské prostfedi, kde se ucastnici
citi spokojené a podporované ve svém osobnim rozvoji

e Byt otevienou, vitdlni, komunikativni, spolupracujici, bezpe¢nou organizaci
zajistujici ucastnikiim, rodi¢dm i verejnosti profesionalitu a partnerstvi

e zkvalitnovat vzdélavani a vychovu ucastnikl, prizplisobovat se poZzadavkim a
potfebam soucasné doby a ménici se spole¢nosti, novym pfistuplim a
myslenkam

Vypracovala .....cceeeeveeeenennnns

V Kutné Hore

2. zafi 2024






